Schule

Name

StralRe

PLZ Ort

Schulnummer

Bewertung der Leistung einer Lehrkraft im Vorbereitungsdienst

gemaR § 10 APVO-Lehr

1. Angaben zur Person

Name:

Vorname: ggf. Geburtsname:

Beschaftigungsverhaltnis

(3 Lehrkraft im Beamtenverhiltnis
(3 Lehrkraft im Beschaftigungsverhiltnis TV-L

Schwerbehindert? O ja 3 nein

Unterrichtsfacher IR - Tl o N
2.Fach: vivviiiiiiiiiiiiiiniee
gef. 3. Fach: ciceiiiiiiiiiiiiiiiiinen e

2. Angaben zum dienstlichen Einsatz

Beginn VD

Dauer VD

3 18 Monate gem. § 5 (1) APVO-Lehr

(T abWeichende DAUEK: .e.eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenes

BEgIUNAUNE: weveeeieeiiier it cee et eee e e s rre e see s s e s ann s e s eee e eees
Wechsel der 3 nein
Ausbildungsschule? O ja

Beteiligte Ausbildungsschule: ......cccceviviiiiciiieiennnneeenn.
Zeitpunkt des Wechsels: ....ccceieuiiieiciiieiiiiiieeecnninneeene,

Einsatz im Bereich/
in den Bereichen

O Grundschule [ Hauptschule 3 Realschule

O Gesamtschule

Wochenstunden
Ausbildungsunterricht

(3 13 Wochenstunden gem. § 7 (2) APVO-Lehr
O abweichende Wochenstundenzahl: ................

Begrindung: .....eeeerienieeniiceecnirieee e reneee e
2.B. Teilzeitbeschaftigung gem. § 7 (4) APVO-Lehr

Besondere Aufgaben

Betreuung

Fach: .o, Fachlehrerin/Fachlehrer: ........

Fach: oo, Fachlehrerin/Fachlehrer: ........
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3. Grundlage der Bewertung

Rickmeldungen der

Fachlohrerindes i

Fachlehrers (3 et

Einsichtnahme in O Halbjahrsplanung

Planungsunterlagen (T PlanUuNg UNterriChtSEINNEITEN c...ueeeeveeeeeeeeeeeee e ces e s eeeees e ees s see e enese e

(jeweils mit Datum) ([ Tégliche UNterrichtSPIanUNE ..........covvveeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeesseeesesssssesssssssssssssssssssssnsssessenes
(3 Planung des Vorhabens zur schriftlichen Arbeit ...........cooccoeeecoevveenseeereeeneeceneeennees
(3 Planung von Formen der LeiStUNZSMESSUNG .........cevveuerreeeessnnesssnesssesscsseesssessns
(T andere PlanunSUNTEMAZEN w.....vv.veeeeeeeeeeeeeceseeeeseceeeeeeeeereeeseeseesesceseseess e eesessesses s

Einsichtnahme in O Klassenbuch ........ccoooceveveerneveenn.

Unterrichtsdokumentation
(jeweils mit Datum)

(3 Niederschriften der LiV
3 Unterrichtsreflexionen

(3 Protokolle der UnterrichtSDESUCNE ..........veeeveveeeeee e
3 POTEFONO wervvreee et eee e eeesee e eesses s et ene et eeesee e sreenesee s eeseenene e
(3 andere Formen der UnterrichtsdoKUMENtAtion ...........occ.ooveeeeuveeereesereesseeesesesnens
Unterrichtsbesuche Datum: ...cceceveeeevereeeneee. KIaSSe: wouereriveerecreeienns FaCh: oo
(3 Betreuter Unterricht 3 eigenverantwortlicher Unterricht
(3 Beratungsbesuch, FSL: ......coovorveeenereeerereennn.
(T BESONAEIEr U.-BESUCH, FSL: wareveeererereeeeeeeseeesecoseeseeeeseeesesesessesessesesessesese e sessesene e eres
Datum: ...cceceveeeeiereecneen. KIasSe: ..uuveveeceererrerinne FACh: e
(3 Betreuter Unterricht 3 eigenverantwortlicher Unterricht
(3 Beratungsbesuch, FSL: ..o
(T BESONEIEr U.-BESUCK, FSL: ovuveeeeereee s e eeeeeeseteeesess s sese e senesseeesessesns s seene
Datum: ..o, KIasse: ..oveueeeereeennns Fach: o
O Betreuter Unterricht a0 eigenverantwortlicher Unterricht
(3 Beratungsbesuch, FSL: . eomeeeeeeeeereeeenee
3 Besonderer U.-Besuch, FSL: .......
Datum: ...cceevevceirreeenn, KIaSSe: wovvrevereeeeieeinee 57 [o] o OSSR
O Betreuter Unterricht 0 eigenverantwortlicher Unterricht
a Beratungsbesuch, FSL: ......ccccceineereeievrennns
(T BESONAEIEr U.-BESUCK, FSL: covuveeereereee oo eeeeeeseteeesess s eese e seseeseeesessesnsees e seens
[DEY {00 KIaSSe: wovvrevereeeeieeinee 57 [o] o LA USSR
O Betreuter Unterricht 0 eigenverantwortlicher Unterricht
a Beratungsbesuch, FSL: ......ccccceineereeievrennns
(T BESONAEIEr U.-BESUCK, FSL: cvvrrvreeeeseees s eeeseeeeeessesessees s seseseseseesessenssesssees e seene
[DE 1AU] ¢ o R KIasSe: ...evveeeeinreennnne Fach: .o,
(3 Betreuter Unterricht O eigenverantwortlicher Unterricht
(3 Beratungsbesuch, FSL: . romeereeeeeesreerenee
(T BeSONAEIEr U.-BESUCK, FSL: vvvrvreeeeereees s e svesessesessseeesssssessesesessssesessenssesssees e senees
[DE1AU] o 4 U KIasSe: ..evueeeeeereeennns Fach: .,
(3 Betreuter Unterricht O eigenverantwortlicher Unterricht
(3 Beratungsbesuch, FSL: . eneereeeeeeererenene
(T BESONAEIEr U.-BESUCK, FSL: covrveeeeereees s eeeeeeseteseesees s eese e seeeeeeneseesesnsees e seene
Weitere O Konferenzen/Dienstbesprechungen
Bewertungsgrundlagen O Klassenfahrten/Tagesfahrten/Erkundungen

(3 schulische, auRerunterrichtliche Projekte ...
0 ANTEIE: ettt e e e e e et et et e e e et e eee st eeeeeeeen e e aee e ene
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4. Dienstliche Erkenntnisse
4.1 Kompetenzen

Kompetenz

in beson-
derem
Male
erfillt

voll
erfillt

im Allge-
meinen
erfillt

nur zum
Teil
erfillt

Die LiV plant ihren eigenverantwortlichen Unterricht
termingerecht.

Die LiV plant ihren Unterricht in Ubereinstimmung mit den
Kerncurricula und den schulinternen Festlegungen und
Absprachen.

Die LiV bezieht die Lernvoraussetzungen ihrer Lerngruppen
addquat in ihre Planungen mit ein.

Die LiV plant und organisiert Medien und Lernumgebung fur
ihren Unterricht sachgerecht, selbststandig und 6kono-
misch.

Die LiV verflgt liber angemessene Kenntnisse im Einsatz
elektronischer Medien und setzt diese sachgerecht um.

Die LiV stellt eine lernférderliche, tragfahige und ver-
trauensvolle Beziehung zu ihren Schiilerinnen und Schilern
her.

Die LiV reflektiert ihren Unterricht in der Zusammenarbeit
mit Kolleginnen und Kollegen selbstkritisch und realistisch.

Die LiV nutzt Betreuungs- und Riickmeldesituationen zur
Weiterentwicklung ihrer Kompetenzen.

Die LiV handelt im Umgang mit Schilerinnen und Schiilern
erzieherisch verantwortungsvoll.

Die LiV ergreift MaRnahmen der pddagogischen Unter-
stlitzung und Pravention und bezieht hierfiir Formen der
Kooperation in geeignetem Umfang ein..

Die LiV setzt Rituale und Regeln sinnvoll, zielfiihrend und
absprachgerecht um.

Die LiV verflgt Gber angemessene Strategien zur Konflikt-
I6sung und wendet diese an.

Die LiV stimmt ihr erzieherisches Verhalten auf das Konzept
der Ausbildungsschule ab.

Die LiV entwickelt sachgerechte Formen der Leistungs-
messung und setzen diese absprachegemal und
lerngruppengerecht ein.

Die LiV dokumentiert ihre Bewertung von Schiilerleistung
kontinuierlich und transparent auf der Grundlage rechtlicher
Vorgaben.

Die LiV beréat ihre Schilerinnen und Schiiler sachkompetent
und individuell auf der Basis geeigneter Beratungskriterien

Die LiV gestaltet ihre Zusammenarbeit mit den Erziehungs-
berechtigten offen, rollenklar, engagiert und ergiebig.

Die LiV berucksichtigt Elternrechte aktiv in ihrem Handeln.

Die LiV wirkt bei der Umsetzung des Schulprogrammes, der
Unterrichtsentwicklung und anderer schulischer Prozesse
ablesbar mit.

Die LiV wertet ihr unterrichtliches und schulisches Handeln
reflektiert aus und entwickelt ihre Fahigkeiten und
Fertigkeiten zielfiihrend weiter.

Die LiV verflgt Gber ein professionelles und tragfahiges
Konzept ihrer Lehrerrolle.
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4.2 Schulische Arbeit der LiV

Aufgabe/Tatigkeit

in beson-
derem
Male
erfillt

voll
erfillt

im Allge-
meinen
erfillt

nur zum
Teil
erfillt

Die LiV beschafft sich mit Eigeninitiative die fir ihre
Ausbildung erforderlichen Informationen.

Die LiV Gbernimmt flexibel Vertretungsunterricht gemafl
APVO.

Die LiV Gbernimmt auRerunterrichtliche Verpflichtungen
gemald APVO.

Die LiV nimmt an Dienstbesprechungen und Konferenzen
verlasslich, aktiv und konstruktiv teil.

Die LiV beteiligt sich aktiv an der Planung, Durchfiihrung und
Nachbereitung schulischer Veranstaltungen.

Die LiV nimmt Moglichkeiten zur gelingenden Zusammen-
arbeit mit den Erziehungsberechtigten aktiv und kooperativ
wabhr.

Die LiV I6st Absprachen zu Inhalten und Terminen ein.

Die LiV zeigt einen zugewandten und verantwortlichen
Umgang mit Schilerinnen und Schilern.

Grundlage der Einschatzung:
(z.B. Klassenfahrt nach Muden von ... bis ..)

5. Zusammenfassung und Bewertung

5.1 Aussagen zur LiV im Hinblick auf ihre schulische Arbeit

(Eignung, Einsatz und Entwicklung)

5.2 Benotung

Ich erteile die NOte ......cccevevrvervecreeneene. (...).

Unterschrift der Schulleiterin/des Schulleiters
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